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Temos a satisfação de apresentar o boletim semestral do ELO Ligação e
Organização, que apresenta as principais atividades realizadas entre janeiro e
junho de 2022. 

O ELO retomou as atividades presenciais em Março de 2022, flexibilizando o
trabalho em formato remoto uma vez por semana. Para minimizar os riscos de
transmissão da Covid-19 no retorno ao trabalho presencial, a equipe ELO buscou
encontrar caminhos que atendessem à necessidade da organização, mas sem
deixar de observar a segurança e a melhoria da qualidade de vida da equipe.

Mesmo que a maioria das atividades com os parceiros continuem no formato
virtual, para a equipe ELO a volta ao escritório se traduz em pontos positivos,
pois representa um retorno à convivência diária com as colegas, o “sentir” das
risadas, as discussões e construções do trabalho ficam mais ricas e ágeis. 

VOLTA AO TRABALHO PRESENCIAL 
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Reunião de alinhamento com José Maurício Bittencourt e
Luana Vilutis, da Diretoria do ELO 

Equipe ELO



RODAS DE DIÁLOGO 

O ELO iniciou sua jornada de atividades coletivas do ano 2022, realizando uma
roda de conversa virtual com tema “Retorno ao trabalho presencial e Protocolos
de segurança sanitária em tempos de COVID-19”. Representantes da CESE e do
CPT compartilharam os protocolos de segurança criados e implementados pelas
duas instituições, com vistas à valorização da vida humana e à proteção das
equipes e dos grupos acompanhados. A ação contou com a participação de 52
representantes de 30 OSCs parceiras do projeto Pão Para o Mundo.

O ELO promove desde 2021 Rodas de Diálogos junto às organizações parceiras de
PPM. As atividades têm ação formativa, além de terem também o objetivo de
promover o intercâmbio entre as parceiras, tanto abordando temas sobre Gestão
Administrativa-Financeira dos projetos conveniados com PPM como também outros
temas relevantes às OSC e à cooperação internacional.
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S A I B A  M A I S  

Uma segunda roda promovida foi sobre o tema “Possibilidades e Riscos de
Contratação com MEI”, conhecendo as experiências vivenciadas pelo INESC e
Abong. Foi um momento de grande aprendizado sobre as obrigações fiscais e
trabalhistas neste formato de contratação e quais os tipos de serviços se
enquadram nesta modalidade. O debate ainda abordou os desafios da
sustentabilidade das OSC quando o assunto é contratação de pessoal e
manutenção da equipe institucional.

S A I B A  M A I S  

PROJETO PÃO PARA O MUNDO 
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Em abril promovemos a quarta turma
do Espaço de Aprendizagem com
foco na Gestão Administrativo-
Financeira das OSC. A atividade foi
voltada exclusivamente para a equipe
e conselho diretor do CEBI. Em junho
iniciamos um novo módulo do Espaço
de Aprendizagem, abordando as
Rotinas e procedimentos para
compras e contratações.  Foram 3
dias seguidos de muito aprendizado e
trocas. Participaram desta atividade
um total de 20 pessoas
representando 10 organizações
parceiras de PPM.

ESPAÇO DE APRENDIZAGEM EM GESTÃO ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA.

Com a presença ao vivo de mais de 60
pessoas representando as OCS
parceiras de PM e Misereor no Brasil,
contamos com as exposições
inquietantes de Magali do Nascimento,
jornalista, doutora em ciências da
comunicação e Sérgio Amadeu, doutor
em ciência política e pesquisador de
redes digitais e das implicações da
inteligência artificial. A mediação do
debate foi feita por Silvio Cacciabrava,
diretor do jornal Le Monde
Diplomatique Brasil e presidente do
conselho da Actionaid Brasil. 

COMBATE ÀS FAKE NEWS 
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Webinário ''Eleições e fake news: o desafio para as OSC''
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Esta ação fortalece as equipes técnicas
da instituições parceiras em sua
capacidade de gestão financeira e
orçamentária institucional e de
projetos, contribuindo para o seu
desenvolvimento institucional e
sustentabilidade. 

Na tarde do dia 28/04 o ELO e CAIS promoveram o webinário “Eleições e Fake News:
o desafio para as OSC”. A ação, apoiada por PPM e MISEREOR, trouxe uma reflexão
sobre o papel das OSC no enfrentamento à disseminação de notícias falsas.

https://www.elobrasil.org.br/elo-e-cais-realizam-webinario-eleicoes-e-fake-news-o-desafio-para-as-osc/
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A 2ª Oficina, com tema “Construindo e disputando - mensagens e narrativas”, foi
realizada no dia 27/05, com Raíssa Galvão, da Mídia Ninja. Com caráter bastante
instrutivo, as pessoas participantes puderam refletir sobre as formas de reconhecer,
debater e impedir a disseminação de notícias falsas através de trabalho de grupo e
troca de experiências. Ao final do encontro, os grupos de trabalho puderam
experimentar e trocar ações práticas de combate às Fake News.

Oficinas sobre fake news

Após a realização do webinário
“Eleições e Fake News: o desafio para
as OSC” ficou evidente a necessidade
de uma atuação das OSC no combate à
desinformação. Com esse objetivo, o
ELO e CAIS, com o apoio do PPM e
MISEREOR, organizaram duas oficinas
de combate às Fake News. 

No dia 19/05 foi realizada a 1ª oficina:
"Mapeando e Fortalecendo: Estratégias
de Combate às Fake News", onde
foram apresentados o Instituto Bereia,
a Rede Conectas e o CUT,  três
coletivos de combate à desinformação,
com espaço para trocas e debates
sobre as ações possíveis no âmbito
das eleições de 2022. 
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A S S I S T A  À  1 °  O F I C I N A

A S S I S T A  À  2 ° O F I C I N A

https://www.youtube.com/channel/UCpw9GELeij9wDLAKCmH3dGA
https://www.youtube.com/watch?v=U9zIIZ1kgr4&t=197s
https://www.youtube.com/watch?v=MXfkuM1gdE4&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=U9zIIZ1kgr4&t=197s
https://www.youtube.com/watch?v=U9zIIZ1kgr4&t=197s
https://www.youtube.com/watch?v=MXfkuM1gdE4&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=MXfkuM1gdE4&t=1s
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Durante os dias 28, 29 e 30 de junho a equipe do ELO participou do Encontro de
Consultores e Consultoras “SCA” para a América Latina e o Caribe, com o tema
“Inspiração e prática”. O primeiro dia foi voltado para a atualização sobre os
procedimentos de gestão dos contratos e as mudanças internas em PPM, contando
com a participação de Diretores e Diretoras da agência alemã. No segundo dia o
foco era compartilhar experiências sobre a implementação de consultorias e a
aplicação de ferramentas digitais. O ELO apresentou sua experiência do “Espaço de
Aprendizagem” compartilhando nossas estratégias e metodologias na formação em
gestão administrativo-financeira no formato virtual, e também os produtos
elaborados para subsidiar o processo de aprendizagem, como vídeos e as cartilhas.
O terceiro dia foi voltado para um intercâmbio sobre as abordagens OEDI ao
trabalho de consultoria. 

O intercâmbio possibilitou uma maior aproximação entre as equipes de consultoria
e as equipes de PPM para cada um dos países da América Latina e Caribe, além de
possibilitar a troca entre as consultoras sobre os avanços e os desafios no trabalho
de consultoria e apoio junto às parceiras de PPM frente às diversas mudanças de
formato que este trabalho vem sofrendo nos últimos anos. 

SEMINÁRIO PARA AUDITORES PPM 
0 2 °  B O L E T I M  E L O   

Foram duas turmas com 3 dias
intensos cada.  A atividade tratou
de exigências relativas ao trabalho
e o papel do auditor, além de
elementos relacionados às regras
do convênio de PPM com as OSC no
Brasil em relação à gestão
financeira dos projetos apoiados. A
ação teve como objetivo a seleção
de empresas para integrarem a
Lista de referência de empresas de 

ENCONTRO SCA DA AMÉRICA LATINA
 

A equipe de assessoras do ELO participou da Oficina com auditores/as do Brasil,
promovida pela equipe de PPM. 

auditoria no Brasil, que será exclusiva para os novos convênios de parceria com as
OSC no Brasil, a partir de julho de 2022. Ao final do processo, foram selecionadas
por PPM 11 empresas de auditoria.



NOVAS REGRAS E ORIENTAÇÕES DO ESOCIAL SOBRE SAÚDE E SEGURANÇA NO TRABALHO 

ORÇAMENTO DE PROJETO X ORÇAMENTO ISTITUCIONAL 

seja no âmbito tributário ou previdenciário, em um único ambiente. As obrigações
do eSocial e o avanço das fases obrigatórias prosseguem e queremos alertar a
equipe administrativa e os membros da direção, pois não é uma tarefa simples
cumprir todas as obrigações que impactam em vários processos da rotina do
empregador.

A equipe do ELO vem buscando soluções para
otimizar a rotina financeira das organizações
parceiras de PPM no Brasil, a fim de minimizar os
obstáculos e possíveis fragilidades no âmbito da
gestão administrativo-financeira, tanto no âmbito
institucional como nas questões relacionadas ao
cumprimento ao convênio de cooperação com Pão
para o Mundo. Neste sentido, gostaríamos de
chamar atenção às atualizações recentes do
eSocial.

O eSocial integra o Projeto Sped - Sistema Público
de Escrituração Digital e tem como objetivo a coleta
e armazenamento de Informações trabalhistas,
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Buscando novos formatos de interação
no trabalho de consultoria e apoio
desenvolvido junto às parceiras de PPM,
e, considerando a saturação dos
encontros on-line que pesaram bastante
nos últimos anos, a equipe do ELO
decidiu inovar. De forma leve e bastante
didática, chegamos a um vídeo-
animação que auxilia no entendimento
das principais diferenças entre o
Orçamento de Projeto e Orçamento
Institucional! 

A S S I S T A  O  V Í D E O

S A I B A  M A I S  

https://www.elobrasil.org.br/wp-content/uploads/2022/05/Novas-regras-e-Orientacoes-do-eSocial-sobre-Saude-e-Seguranca-no-Trabalho-SST-12-1.pdf
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Em 2022, a Plataforma MROSC Nacional realizou três Caravanas Estaduais, a
primeira, em janeiro, no estado do Rio Grande do Sul, a segunda, em abril, no Ceará,
e a terceira no Piauí, a qual representa a última caravana MROSC prevista no
cronograma de projeto. 

O objetivo das Caravanas é compartilhar informações sobre o "Marco Regulatório
das Organizações da Sociedade Civil (MROSC)" e fomentar uma articulação estadual,
além de criar espaços de formação e troca de experiências entre as OSC.

A atividade faz parte do Projeto Fortalecimento das Redes de Organizações da
Sociedade Civil do Brasil, executado pela Cáritas Brasileira e pelo ELO - Ligação e
Organização. A iniciativa tem o apoio da União Europeia no Brasil. 

PROJETO FORTALECIMENTO E REGIONALIZAÇÃO DA PLATAFORMA
POR UM NOVO MARCO REGULATORIO DAS OSC 
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CARAVANAS

I ENCONTRO REGIONAL DO NORTE

A atividade visou fomentar maior
integração entre as signatárias da
Plataforma na região e incentivar a
articulação entre as plataformas
estaduais existentes. Durante a
atividade foram refletidos sobre os
avanços e desafios da agenda
MROSC e definidas as estratégias a
serem priorizadas para o território
do Norte nos seguintes eixos:
contratualização, certificação e
sustentabilidade.

Nos dias 01 e 02 em Rio Branco, no Acre, foi realizado o I Encontro Regional - Norte,
com a presença de 65 representantes das Organizações da Sociedade Civil dos
estados da região Norte, que puderam participar dos dois dias de forma presencial
e online. O formato híbrido possibilitou a participação da associada Eliana
Rolemberg que partilhou elementos importantes sobre a construção da Agenda
MROSC e os eixos de atuação.

0 2 °  B O L E T I M  E L O   

S A I B A  M A I S  
R S C E P I

S A I B A  M A I S

https://cutt.ly/9K5BZRD
https://cutt.ly/9K5BZRD
https://cutt.ly/TK5BTYD
https://cutt.ly/TK5BTYD
https://cutt.ly/lK5BDBn
https://cutt.ly/lK5BDBn
http://plataformaosc.org.br/plataforma-mrosc-inicia-mobilizacoes-online-e-presencial/
http://plataformaosc.org.br/plataforma-mrosc-inicia-mobilizacoes-online-e-presencial/
http://plataformaosc.org.br/plataforma-mrosc-inicia-mobilizacoes-online-e-presencial/


PARCERIA COM OSC LEGAL INSTITUITO 
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MOMENTO MROSC 
 

No dia 15/06 foi realizado o terceiro
Momento MROSC, um encontro para
compartilhar reflexões e experiências
que contribuam com a articulação e o
fortalecimento das Organizações da
Sociedade Civil (OSC).
Com tema "Movimentos Sociais e
MROSC: Demandas e Desafios'' e com
a mediação de Eliana Rolemberg,
ouvimos as vozes dos representantes
de movimentos rurais e urbanos
sobre a democratização das relações
entre sociedade civil e estado, sua
visão sobre o novo marco regulatório
das organizações da sociedade civil,
demandas e desafios.

A Plataforma MROSC juntou-se ao OSC
Legal Instituto para avançar no
processo de coleta, divulgação e
catalogação das mais de 600 legislação
que regulamenta a Lei 13.019/2014, a
Lei das Parcerias, que compõem o
MROSC. São normativas federais,
estaduais e municipais. Essa
colaboração se volta a consolidar um
banco de dados que seja
representativo, fonte de pesquisas e de
consultas por qualquer interessado. A
parceria foi lançada por meio de uma
live, que pode ser reassistida no
youtube da Plataforma MROSC. 

0 2 °  B O L E T I M  E L O   
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A S S I S T A  Á  L I V E  

A S S I S T A  À  L I V E  
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https://www.youtube.com/watch?v=oLgcca6z49w
https://cutt.ly/3K77Slh
https://cutt.ly/3K77Slh
https://cutt.ly/3K77Slh
https://cutt.ly/3K77Slh


A ELO integra o CONFOCO desde 2018 e vem contribuindo com a Plataforma
MROSC BA desde a sua fundação. Em 2022 as atividades de ambos espaços de
incidência seguem no formato virtual. Dentre os temas mais relevantes do
momento, temos a elaboração de um projeto de LEI para substituir o decreto que
estabelece as regras do MROSC na BA, mas que poderá trazer maiores seguranças
de médio e longo prazo e ajudar na implementação das novas formas de
colaboração e fomento entre Estado e Sociedade Civil. 

As reuniões ordinárias do CONFOCO acontecem a cada dois meses, onde o ELO
coordena a Comissão de Normas e Procedimentos. 

PLATAFORMA BA E CONFOCO BA
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@elobrasilosc@elobrasil_osc ELO Ligação e Organização

FICHA TÉCNICA

Texto: Camila Veiga, Candice Araújo e Angelica Tomassini.
Revisão: Camila Veiga, Candice Araújo e Angelica Tomassini.

Assessoria de Comunicação: Angelica Tomassini. 

Contato com o ELO: elo@elobrasil.org.br

www.elobrasil.org.br
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